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Sezione 9 - Dispersione dell'attivita formativa
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Tav. 9.0 - Composizione partecipazioni ad azioni formative per validita della frequenza ed anno (dati assoluti, composizione percentuale)

PERCENTUALE FREQUENZA RAGGIUNTA N 2012 %
Allievi iscritti ma non partecipanti 276 4,5
65% di presenze raggiunta 5512 89,6
65% di presenze non raggiunta 365 5,9
Totale 6153 100,0
FONTE: Elaborazioni IRES ER su banca dati Fondimpresa
Tav. 9.1 - Partecipazioni ad azioni formative per validita della frequenza, anno e sesso (dati assoluti)
2012
SESSO Validita della frequenza dei corsi
Allievi iscritti ma non 65% di presenze 65% di presenze non Totale
partecipanti raggiunta raggiunta
Maschi 163 3250 234 3647
Femmine 113 2262 131 2506
Casi mancanti - - - -
Totale 276 5512 365 6153
FONTE: Elaborazioni IRES ER su banca dati Fondimpresa
Tav. 9.2 - Partecipazioni ad azioni formative per validita della frequenza, anno e sesso (composizione percentuale)
2012
SEssD Validita della frequenza dei corsi
Allievi iscritti ma non 65% di presenze 65% di presenze non Totale
partecipanti raggiunta raggiunta
Maschi 4,5 89,1 6,4 100,0
Femmine 4,5 90,3 5,2 100,0
Totale 4,5 89,6 5,9 100,0
FONTE: Elaborazioni IRES ER su banca dati Fondimpresa
Tav. 9.3 - Partecipazioni ad azioni formative per validita della frequenza, anno e sesso (dati assoluti)
2012
ETA" (class] quinquennali) _ Validita dell‘a frequenza dei corsi :
Allievi iscritti ma non 65% di presenze 65% di presenze non Totale
partecipanti raggiunta raggiunta
15-19 anni - - 1 1
20-24 anni 2 79 3 84
25-29 anni 14 446 34 494
30-34 anni 40 867 59 966
35-39 anni 46 1111 80 1237
40-44 anni 57 1039 75 1171
45-49 anni 55 966 57 1078
50-54 anni 32 536 31 599
55-59 anni 21 375 15 411
60-64 anni 9 74 8 91
65 anni e oltre - 19 2 21
Casi mancanti - - - -
Totale 276 5512 365 6153

FONTE: Elaborazioni IRES ER su banca dati Fondimpresa
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Tav. 9.4 - Partecipazioni ad azioni formative per validita della frequenza, anno e sesso (composizione percentuale)

2012
S0 (et i D) _ Validita deII.a frequenza dei corsi :
Allievi |scr|Ft| ma. non 65% di Presenze 65% di prgsenze non Totale
partecipanti raggiunta raggiunta
15-19 anni 0,0 0,0 100,0 100,0
20-24 anni 2,4 94,0 3,6 100,0
25-29 anni 2,8 90,3 6,9 100,0
30-34 anni 4,1 89,8 6,1 100,0
35-39 anni 3,7 89,8 6,5 100,0
40-44 anni 4,9 88,7 6,4 100,0
45-49 anni 5,1 89,6 5,3 100,0
50-54 anni 5,3 89,5 5,2 100,0
55-59 anni 5,1 91,2 3,6 100,0
60-64 anni 9,9 81,3 8,8 100,0
65 anni e oltre 0,0 90,5 9,5 100,0
Totale 4,5 89,6 59 100,0
FONTE: Elaborazioni IRES ER su banca dati Fondimpresa
Tav. 9.5 - Partecipazioni ad azioni formative per validita della frequenza, anno e classi di eta decennali (dati assoluti)
2012
00 (el e ) _ Validita dell.a frequenza dei corsi :
Allievi |scr|'Ft| ma. non 65% di presenze 65% di pre‘senze non Totale
partecipanti raggiunta raggiunta
15-24 anni 2 79 4 85
25-34 anni 54 1313 93 1460
35-44 anni 103 2150 155 2408
45-54 anni 87 1502 88 1677
55-64 anni 30 449 23 502
65 anni e oltre - 19 2 21
Casi mancanti - - - -
Totale 276 5512 365 6153
FONTE: Elaborazioni IRES ER su banca dati Fondimpresa
Tav. 9.6 - Partecipazioni ad azioni formative per validita della frequenza, anno e classi di eta decennali (composizione percentuale)
2012
ETA' (classi decennali) _ Validita deII.a frequenza dei corsi :
Allievi |scr|Ft| ma. non 65% di F)resenze 65% di prgsenze non Totale
partecipanti raggiunta raggiunta
15-24 anni 2,4 92,9 4,7 100,0
25-34 anni 3,7 89,9 6,4 100,0
35-44 anni 4,3 89,3 6,4 100,0
45-54 anni 5,2 89,6 5,2 100,0
55-64 anni 6,0 89,4 4,6 100,0
65 anni e oltre 0,0 90,5 9,5 100,0
Totale 4,5 89,6 59 100,0
FONTE: Elaborazioni IRES ER su banca dati Fondimpresa
Tav. 9.7 - Partecipazioni ad azioni formative per validita della frequenza, anno e titolo di studio (dati assoluti)
2012
TITOLO DI STUDIO _ Validita dell'a frequenza dei corsi :
Allievi iscritti ma non 65% di presenze 65% di presenze non Totale
partecipanti raggiunta raggiunta
Nessun titolo/licenza elementare 7 76 7 90
Licenza media 31 901 40 972
Qualifica professionale 12 175 22 209
Diploma di scuola media superiore 142 2867 187 3196
Laurea e successive specializzazioni 84 1493 109 1686
Casi mancanti - - - -
Totale 276 5512 365 6153

FONTE: Elaborazioni IRES ER su banca dati Fondimpresa
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Tav. 9.8 - Partecipazioni ad azioni formative per validita della frequenza, anno e titolo di studio (composizione percentuale)

2012
TITOLO DI STUDIO _ Validita deII.a frequenza dei corsi :
Allievi iscritti ma non 65% di presenze 65% di presenze non Totale
partecipanti raggiunta raggiunta
Nessun titolo/licenza elementare 7,8 84,4 7,8 100,0
Licenza media 3,2 92,7 4,1 100,0
Qualifica professionale 5,7 83,7 10,5 100,0
Diploma di scuola media superiore 4,4 89,7 5,9 100,0
Laurea e successive specializzazioni 5,0 88,6 6,5 100,0
Totale 4,5 89,6 5,9 100,0
FONTE: Elaborazioni IRES ER su banca dati Fondimpresa
Tav. 9.9 - Partecipazioni ad azioni formative per validita della frequenza, anno e cittadinanza (dati assoluti)
2012
CITTADINANZA _ Validita dell.a frequenza dei corsi :
Allievi iscritti ma non 65% di presenze 65% di presenze non Totale
partecipanti raggiunta raggiunta
Italiana 261 5285 350 5896
Paesi UE 5 64 6 75
Paesi Extra UE 10 163 9 182
Casi mancanti - - -
Totale 276 5512 365 6153
FONTE: Elaborazioni IRES ER su banca dati Fondimpresa
Tav. 9.10 - Partecipazioni ad azioni formative per validita della frequenza, anno e cittadinanza (composizione percentuale)
2012
CITTADINANZA _ Validita dell‘a frequenza dei corsi :
Allievi iscritti ma non 65% di presenze 65% di presenze non Totale
partecipanti raggiunta raggiunta
Italiana 4,4 89,6 59 100,0
Paesi UE 6,7 85,3 8,0 100,0
Paesi Extra UE 5,5 89,6 4,9 100,0
Totale 4,5 89,6 59 100,0
FONTE: Elaborazioni IRES ER su banca dati Fondimpresa
Tav. 9.11 - Partecipazioni ad azioni formative per validita della frequenza, anno e tipologia contrattuale (dati assoluti)
2012
TIPOLOGIA CONTRATTUALE _ Validita dell.a frequenza dei corsi :
Allievi |scr|'Ft| ma. non 65% di Presenze 65% di pre.senze non L ile
partecipanti raggiunta raggiunta
Contratto a tempo determinato 23 428 21 472
Contratto a tempo indeterminato 242 4942 337 5521
Contratto di lavoro a tempo parziale 10 117 6 133
Cassa integrazione guadagni - 3 - 3
Contratto di inserimento - - - -
Contratto di lavoro intermittente - 11 - 11
Contratto di lavoro ripartito - - - -
Apprendisti 1 9 1 11
Cont. a progetto - 2 - 2
Mobilita - - - -
Lavoratore disoccupato - - - -
Casi mancanti - - - -
Totale 276 5512 365 6153

FONTE: Elaborazioni IRES ER su banca dati Fondimpresa
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Tav. 9.12 - Partecipazioni ad azioni formative per validita della frequenza, anno e tipologia contrattuale (composizione percentuale)

2012

TIPOLOGIA CONTRATTUALE _ Validita deII.a frequenza dei corsi :

Allievi iscritti ma non 65% di presenze 65% di presenze non Totale

partecipanti raggiunta raggiunta
Contratto a tempo determinato 4,9 90,7 4,4 100,0
Contratto a tempo indeterminato 4,4 89,5 6,1 100,0
Contratto di lavoro a tempo parziale 7,5 88,0 4,5 100,0
Cassa integrazione guadagni 0,0 100,0 0,0 100,0
Contratto di inserimento 0,0 0,0 0,0 0,0
Contratto di lavoro intermittente 0,0 100,0 0,0 100,0
Contratto di lavoro ripartito 0,0 0,0 0,0 0,0
Apprendisti 9,1 81,8 9,1 100,0
Cont. a progetto 0,0 100,0 0,0 100,0
Mobilita 0,0 0,0 0,0 0,0
Lavoratore disoccupato 0,0 0,0 0,0 0,0
Totale 4,5 89,6 5,9 100,0
FONTE: Elaborazioni IRES ER su banca dati Fondimpresa
Tav. 9.13 - Partecipazioni ad azioni formative per validita della frequenza, anno e contratto collettivo applicato (dati assoluti)
2012

CONTRATTO COLLETTIVO APPLICATO _ Validita dell.a frequenza dei corsi :

Allievi iscritti ma non 65% di presenze 65% di presenze non Totale

partecipanti raggiunta raggiunta

Agricoltura - - - -
Chimici 14 548 38 600
Meccanici 56 1990 136 2182
Tessili 18 70 1 89
Alimentaristi - Agroindustriale 1 158 3 162
Edilizia 10 331 20 361
Poligrafici e Spettacolo 8 161 12 181
Commercio 112 1393 115 1620
Trasporti 4 80 6 90
Credito Assicurazioni 2 23 - 25
Aziende di Servizi 38 323 15 376
Amministrazione Pubblica - - - -
Enti e Istituzioni Private 6 135 8 149
Ambasciate e Organ. Internaz. (Dipendenti) - - - -
Basi Nato Dipendenti Civili - - - -
Basi Usa Dipendenti Civili non Statunitensi - - - -
Imprese Fornitrici Lavoro Temporaneo - - - -
Istituti per il sostentamento del Clero - - - -
Recapito Corrispondenza - - - -
Sacristi e Dipendenti da Parrocchie - - - -
Servizi Postali in appalto - - - -
Settori Vari Imprese Minori (CNAI-UNAPI-ANCL) 7 300 11 318
Casi mancanti - - - -
Totale 276 5512 365 6153

FONTE: Elaborazioni IRES ER su banca dati Fondimpresa
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Tav. 9.14 - Partecipazioni ad azioni formative per validita della frequenza, anno e contratto collettivo applicato (composizione percentuale)

2012
CONTRATTO COLLETTIVO APPLICATO _ Validita deII.a frequenza dei corsi :
Allievi iscritti ma non 65% di presenze 65% di presenze non Totale
partecipanti raggiunta raggiunta
Agricoltura 0,0 0,0 0,0 0,0
Chimici 2,3 91,3 6,3 100,0
Meccanici 2,6 91,2 6,2 100,0
Tessili 20,2 78,7 1,1 100,0
Alimentaristi - Agroindustriale ,6 97,5 1,9 100,0
Edilizia 2,8 91,7 5,5 100,0
Poligrafici e Spettacolo 4,4 89,0 6,6 100,0
Commercio 6,9 86,0 7,1 100,0
Trasporti 44 88,9 6,7 100,0
Credito Assicurazioni 8,0 92,0 0,0 100,0
Aziende di Servizi 10,1 85,9 4,0 100,0
Amministrazione Pubblica 0,0 0,0 0,0 0,0
Enti e Istituzioni Private 4,0 90,6 5,4 100,0
Ambasciate e Organ. Internaz. (Dipendenti) 0,0 0,0 0,0 0,0
Basi Nato Dipendenti Civili 0,0 0,0 0,0 0,0
Basi Usa Dipendenti Civili non Statunitensi 0,0 0,0 0,0 0,0
Imprese Fornitrici Lavoro Temporaneo 0,0 0,0 0,0 0,0
Istituti per il sostentamento del Clero 0,0 0,0 0,0 0,0
Recapito Corrispondenza 0,0 0,0 0,0 0,0
Sacristi e Dipendenti da Parrocchie 0,0 0,0 0,0 0,0
Servizi Postali in appalto 0,0 0,0 0,0 0,0
Settori Vari Imprese Minori (CNAI-UNAPI-ANCL) 2,2 94,3 3,5 100,0
Totale 4,5 89,6 5,9 100,0
FONTE: Elaborazioni IRES ER su banca dati Fondimpresa
Tav. 9.15 - Partecipazioni ad azioni formative per validita della frequenza, anno e inquadramento (dati assoluti)
2012
INQUADRAMENTO _ Validita dell‘a frequenza dei corsi :
Allievi |scr|Ft| ma. non 65% di presenze 65% di prgsenze non Totale
partecipanti raggiunta raggiunta
Quadro 22 258 20 300
Impiegato direttivo 21 412 28 461
Impiegato amministrativo e tecnico 137 3321 217 3675
Operaio qualificato 29 776 46 851
Operaio generico 67 745 54 866
Casi mancanti - - - -
Totale 276 5512 365 6153
FONTE: Elaborazioni IRES ER su banca dati Fondimpresa
Tav. 9.16 - Partecipazioni ad azioni formative per validita della frequenza, anno e inquadramento (composizione percentuale)
2012
INQUADRAMENTO _ Validita dell.a frequenza dei corsi :
Allievi |scr|'Ft| maf non 65% di Presenze 65% di pre.senze non Totale
partecipanti raggiunta raggiunta
Quadro 7,3 86,0 6,7 100,0
Impiegato direttivo 4,6 89,4 6,1 100,0
Impiegato amministrativo e tecnico 3,7 90,4 5,9 100,0
Operaio qualificato 3,4 91,2 5,4 100,0
Operaio generico 7,7 86,0 6,2 100,0
Totale 4,5 89,6 5,9 100,0

FONTE: Elaborazioni IRES ER su banca dati Fondimpresa
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Tav. 9.17 - Partecipazioni ad azioni formative per validita della frequenza, anno e area aziendale (dati assoluti)

2012
AREA AZIENDALE _ Validita deII.a frequenza dei corsi :
Allievi iscritti ma non 65% di presenze 65% di presenze non Totale
partecipanti raggiunta raggiunta
Produzione 125 1719 140 1984
Amministrazione 51 1140 68 1259
Logistica/magazzino 17 357 15 389
Commerciale/marketing 30 862 48 940
Ricerca e sviluppo 29 543 40 612
Vendita 5 167 8 180
Supporto tecnico/manutenzione 19 724 46 789
Casi mancanti - - - -
Totale 276 5512 365 6153
FONTE: Elaborazioni IRES ER su banca dati Fondimpresa
Tav. 9.18 - Partecipazioni ad azioni formative per validita della frequenza, anno e area aziendale (composizione percentuale)
2012
AREA AZIENDALE _ Validita dell.a frequenza dei corsi :
Allievi iscritti ma non 65% di presenze 65% di presenze non Totale
partecipanti raggiunta raggiunta
Produzione 6,3 86,6 7,1 100,0
Amministrazione 4,1 90,5 54 100,0
Logistica/magazzino 4,4 91,8 3,9 100,0
Commerciale/marketing 3,2 91,7 5,1 100,0
Ricerca e sviluppo 4,7 88,7 6,5 100,0
Vendita 2,8 92,8 4,4 100,0
Supporto tecnico/manutenzione 2,4 91,8 5,8 100,0
Totale 4,5 89,6 59 100,0
FONTE: Elaborazioni IRES ER su banca dati Fondimpresa
Tav. 9.19 - Partecipazioni ad azioni formative per validita della frequenza, anno e anzianita aziendale (dati assoluti)
2012
ANZIANITA' AZIENDALE _ Validita deII.a frequenza dei corsi :
Allievi iscritti ma non 65% di presenze 65% di presenze non Totale
partecipanti raggiunta raggiunta
Meno di un anno 17 351 20 388
Da 1 a 2 anni di anzianita 41 887 55 983
Da 3 a 5 anni di anzianita 28 954 69 1051
Da 6 a 10 anni di anzianita 61 1401 110 1572
Piti di 10 anni di anzianita 129 1919 111 2159
Casi mancanti - - - -
Totale 276 5512 365 6153
FONTE: Elaborazioni IRES ER su banca dati Fondimpresa
Tav. 9.20 - Partecipazioni ad azioni formative per validita della frequenza, anno e anzianita aziendale (composizione percentuale)
2012
ANZIANITA' AZIENDALE _ Validita dell.a frequenza dei corsi :
Allievi iscritti ma non 65% di presenze 65% di presenze non Totale
partecipanti raggiunta raggiunta
Meno di un anno 4,4 90,5 5,2 100,0
Da 1 a 2 anni di anzianita 4,2 90,2 5,6 100,0
Da 3 a 5 anni di anzianita 2,7 90,8 6,6 100,0
Da 6 a 10 anni di anzianita 3,9 89,1 7,0 100,0
Piu di 10 anni di anzianita 6,0 88,9 5,1 100,0
Totale 4,5 89,6 59 100,0

FONTE: Elaborazioni IRES ER su banca dati Fondimpresa
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Tav. 9.21 - Partecipazioni ad azioni formative per validita della frequenza, anno e settore di attivita economica (dati assoluti)

SETTORE DI ATIVITA' ECONOMICA (Ateco 2002)

2012

Validita della frequenza dei corsi

Allievi iscritti ma non

65% di presenze

65% di presenze non

partecipanti raggiunta raggiunta etz
A - Agricoltura, caccia e silvicoltura - 31 - 31
B - Pesca, piscicoltura e servizi connessi - - - -
Totale Agricoltura - 31 - 31
CA - Estrazione di minerali energetici - 8 - 8
CB - Estrazione di minerali non energetici - 51 1 52
DA - Industrie alimentari, delle bevande e del tabacco 1 137 3 141
DB - Industrie tessili e dell’abbigliamento - 36 - 36
DC - Industrie conciarie, fabbricazione di prodotti in cuoio 18 33 1 52
DD - Industria del legno e dei prodotti in legno 7 131 4 142
DE - Fabbricazione d.eIIa. pasta-carta, della carta e del cartone, dei prodotti di 1 205 14 230
carta; stampa ed editoria
DF - Fabbricazione di coke, raffinerie di petrolio, trattamento dei combustibili ) ) ) 2
nucleari
DG - Fabbricazione di prodotti chimici e di fibre sintetiche e artificiali 1 223 11 235
DH - Fabbricazione di articoli in gomma e materie plastiche - 62 3 65
DI - Fabbricazione di prodotti della lavorazione di minerali non metalliferi 6 233 17 256
DJ - Metallurgia, fabbricazione di prodotti in metallo 20 655 48 723
DK - Fabbricazione di macchine ed apparecchi meccanici 18 528 51 597
DL- Fabprlcamone ‘dl macchine elettriche e di apparecchiature elettriche, 1 519 23 553
elettroniche ed ottiche
DM - Fabbricazione di mezzi di trasporto 4 80 7 91
DN - Altre industrie manifatturiere - 62 2 64
E - Produzione e distribuzione di energia elettrica, gas e acqua 1 33 4 38
F - Costruzioni 6 253 18 277
Totale Industria 104 3251 207 3562
G.- Commeruo z?ll’lngrosso e al dettaglio; riparazione di autoveicoli, motocicli e 66 724 a 834
di beni personali e per la casa
H - Alberghi e ristoranti 5 21 6 32
| - Trasporti, magazzinaggio e comunicazioni 3 101 4 108
J - Attivita finanziarie 2 32 2 36
K - Attivita |mmob|I'|a.r|,'n9Iegg|o, informatica, ricerca, servizi alle imprese, a3 934 33 1060
escluso K745 - Servizi di ricerca, selez
K745 - Servizi di ricerca, selezione e fornitura di personale - - - -
L - Amministrazione pubblica - - - -
M - Istruzione 8 63 2 73
N - Sanita e assistenza sociale 35 170 9 214
O - Altri servizi pubblici, sociali e personali 10 185 8 203
P - Attivita svolte da famiglie e convivenze - - - -
Q - Organizzazioni ed organismi extraterritoriali - - - -
Totale Servizi 172 2230 158 2560
Casi mancanti - - - -
Totale 276 5512 365 6153

FONTE: Elaborazioni IRES ER su banca dati Fondimpresa
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Tav. 9.22 - Partecipazioni ad azioni formative per validita della frequenza, anno e settore di attivita economica (composizione percentuale)

2012

SETTORE DI ATIVITA' ECONOMICA (Ateco 2002) S— icliditok Sllaliieatienzof silcor- 1l

Allievi |scr|Ft| ma. non 65% di Presenze 65% di prgsenze non Totale

partecipanti raggiunta raggiunta
A - Agricoltura, caccia e silvicoltura 0,0 100,0 0,0 100,0
B - Pesca, piscicoltura e servizi connessi 0,0 0,0 0,0 0,0
Totale Agricoltura 0,0 100,0 0,0 100,0
CA - Estrazione di minerali energetici 0,0 100,0 0,0 100,0
CB - Estrazione di minerali non energetici 0,0 98,1 1,9 100,0
DA - Industrie alimentari, delle bevande e del tabacco ,7 97,2 2,1 100,0
DB - Industrie tessili e dell’abbigliamento 0,0 100,0 0,0 100,0
DC - Industrie conciarie, fabbricazione di prodotti in cuoio 34,6 63,5 1,9 100,0
DD - Industria del legno e dei prodotti in legno 4,9 92,3 2,8 100,0
DE - Fabbricazione d.ella. pasta-carta, della carta e del cartone, dei prodotti di a8 89.1 61 1000
carta; stampa ed editoria
EEC-I(::rl?brlcanone di coke, raffinerie di petrolio, trattamento dei combustibili 0,0 100,0 00 100,0
DG - Fabbricazione di prodotti chimici e di fibre sintetiche e artificiali 4 94,9 4,7 100,0
DH - Fabbricazione di articoli in gomma e materie plastiche 0,0 95,4 4,6 100,0
DI - Fabbricazione di prodotti della lavorazione di minerali non metalliferi 2,3 91,0 6,6 100,0
DJ - Metallurgia, fabbricazione di prodotti in metallo 2,8 90,6 6,6 100,0
DK - Fabbricazione di macchine ed apparecchi meccanici 3,0 88,4 8,5 100,0
DL - Fabbricazione di macchine elettriche e di apparecchiature elettriche,
elettroniche ed ottiche PP 20 93,9 42 1000
DM - Fabbricazione di mezzi di trasporto 4,4 87,9 7,7 100,0
DN - Altre industrie manifatturiere 0,0 96,9 3,1 100,0
E - Produzione e distribuzione di energia elettrica, gas e acqua 2,6 86,8 10,5 100,0
F - Costruzioni 2,2 91,3 6,5 100,0
Totale Industria 2,9 91,3 5,8 100,0
G.- Commeruo e?ll’lngrosso e al dettaglio; riparazione di autoveicoli, motocicli e 79 86,8 53 100,0
di beni personali e per la casa
H - Alberghi e ristoranti 15,6 65,6 18,8 100,0
| - Trasporti, magazzinaggio e comunicazioni 2,8 93,5 3,7 100,0
J - Attivita finanziarie 5,6 88,9 5,6 100,0
K - Attivita |mmob|I'|a.r|,'n9Iegg|o, informatica, ricerca, servizi alle imprese, a1 88,1 78 100,0
escluso K745 - Servizi di ricerca, selez
K745 - Servizi di ricerca, selezione e fornitura di personale 0,0 0,0 0,0 0,0
L - Amministrazione pubblica 0,0 0,0 0,0 0,0
M - Istruzione 11,0 86,3 2,7 100,0
N - Sanita e assistenza sociale 16,4 79,4 4,2 100,0
O - Altri servizi pubblici, sociali e personali 49 91,1 3,9 100,0
P - Attivita svolte da famiglie e convivenze 0,0 0,0 0,0 0,0
Q - Organizzazioni ed organismi extraterritoriali 0,0 0,0 0,0 0,0
Totale Servizi 6,7 87,1 6,2 100,0
Totale 4,5 89,6 59 100,0
FONTE: Elaborazioni IRES ER su banca dati Fondimpresa
Tav. 9.23 - Partecipazioni ad azioni formative per validita della frequenza, anno e macrosettore (dati assoluti)
2012

SETTORE DI ATTIVITA' _ Validita deII.a frequenza dei corsi :

Allievi iscritti ma non 65% di presenze 65% di presenze non Totale

partecipanti raggiunta raggiunta

Agricoltura - 31 - 31
Industria tessile - 36 - 36
Industria ceramica 5 169 17 191
Industria meccanica 53 1782 129 1964
Altre industrie 40 1011 43 1094
Costruzioni 6 253 18 277
Servizi 172 2230 158 2560
Casi mancanti - - - -
Totale 276 5512 365 6153

FONTE: Elaborazioni IRES ER su banca dati Fondimpresa
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Tav. 9.24 - Partecipazioni ad azioni formative per validita della frequenza, anno e macrosettore (composizione percentuale)

SETTORE DI ATTIVITA'

2012

Validita della frequenza dei corsi

Allievi iscritti ma non

65% di presenze

65% di presenze non

partecipanti raggiunta raggiunta etz
Agricoltura 0,0 100,0 0,0 100,0
Industria tessile 0,0 100,0 0,0 100,0
Industria ceramica 2,6 88,5 8,9 100,0
Industria meccanica 2,7 90,7 6,6 100,0
Altre industrie 3,7 92,4 3,9 100,0
Costruzioni 2,2 91,3 6,5 100,0
Servizi 6,7 87,1 6,2 100,0
Totale 4,5 89,6 59 100,0
FONTE: Elaborazioni IRES ER su banca dati Fondimpresa
Tav. 9.25 - Partecipazioni ad azioni formative per validita della frequenza, anno e dimensione aziendale da censimento ISTAT (dati assoluti)

2012
DIMENSIONE AZIENDALE (classi da censimento ISTAT) S— pualicliflcellanficn Behzaldeiois}
Allievi iscritti ma non 65% di presenze 65% di presenze non Totale

partecipanti raggiunta raggiunta
1 Dipendente 1 47 7 55
2 Dipendenti - 42 - 42
Da 3 a 5 dipendenti 2 237 7 246
Da 6 a 9 dipendenti 13 454 18 485
Da 10 a 15 dipendenti 39 1029 48 1116
Da 16 a 19 dipendenti 48 357 33 438
Da 20 a 49 dipendenti 73 1754 109 1936
Da 50 a 99 dipendenti 35 800 72 907
Da 100 a 199 dipendenti 56 631 60 747
Da 200 a 249 dipendenti - 97 2 99
Da 250 a 499 dipendenti 9 52 8 69
Da 500 a 999 dipendenti - 12 1 13
1.000 e pit dipendenti - - - -
Casi mancanti - - - -
Totale 276 5512 365 6153
FONTE: Elaborazioni IRES ER su banca dati Fondimpresa
Tav. 9.26 - Partecipazioni ad azioni formative per validita della frequenza, anno e dimensione aziendale da censimento ISTAT (composizione percentuale)

2012
DIMENSIONE AZIENDALE (classi da censimento ISTAT) S Validita della frequenza dei corsi
Allievi |scr|Ft| ma. non 65% di presenze 65% di prgsenze non Totale

partecipanti raggiunta raggiunta
1 Dipendente 1,8 85,5 12,7 100,0
2 Dipendenti 0,0 100,0 0,0 100,0
Da 3 a 5 dipendenti ,8 96,3 2,8 100,0
Da 6 a 9 dipendenti 2,7 93,6 3,7 100,0
Da 10 a 15 dipendenti 3,5 92,2 4,3 100,0
Da 16 a 19 dipendenti 11,0 81,5 7,5 100,0
Da 20 a 49 dipendenti 3,8 90,6 56 100,0
Da 50 a 99 dipendenti 3,9 88,2 7,9 100,0
Da 100 a 199 dipendenti 7,5 84,5 8,0 100,0
Da 200 a 249 dipendenti 0,0 98,0 2,0 100,0
Da 250 a 499 dipendenti 13,0 75,4 11,6 100,0
Da 500 a 999 dipendenti 0,0 92,3 7,7 100,0
1.000 e pit dipendenti 0,0 0,0 0,0 0,0
Totale 4,5 89,6 5,9 100,0

FONTE: Elaborazioni IRES ER su banca dati Fondimpresa
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Tav. 9.27 - Partecipazioni ad azioni formative per validita della frequenza, anno e dimensione aziendale (classi UE) (dati assoluti)

DIMENSIONE AZIENDALE (classi UE)

2012

Validita della frequenza dei corsi

Allievi iscritti ma non 65% di presenze 65% di presenze non

partecipanti raggiunta raggiunta etz
Micro 1-10 24 991 45 1060
Piccole 11-50 152 2946 178 3276
Medie 51-250 91 1511 133 1735
Grandi 251+ 9 64 9 82
Casi mancanti - - - -
Totale 276 5512 365 6153
FONTE: Elaborazioni IRES ER su banca dati Fondimpresa
Tav. 9.28 - Partecipazioni ad azioni formative per validita della frequenza, anno e dimensione aziendale (classi UE) (composizione percentuale)
2012
DIMENSIONE AZIENDALE (classi UE) _ Validita dell.a frequenza dei corsi :
Allievi |scr|Ft| ma. non 65% di Presenze 65% di pre.senze non Totale
partecipanti raggiunta raggiunta
Micro 1-10 2,3 93,5 4,2 100,0
Piccole 11-50 4,6 89,9 5,4 100,0
Medie 51-250 5,2 87,1 7,7 100,0
Grandi 251+ 11,0 78,0 11,0 100,0
Totale 4,5 89,6 5,9 100,0
FONTE: Elaborazioni IRES ER su banca dati Fondimpresa
Tav. 9.29 - Partecipazioni ad azioni formative per validita della frequenza, anno e classi dimensionali di addetti (dati assoluti)
2012
DIMENSIONE AZIENDALE _ Validita dell‘a frequenza dei corsi :
Allievi iscritti ma non 65% di presenze 65% di presenze non Totale
partecipanti raggiunta raggiunta
Da 1 a 15 dipendenti 55 1809 80 1944
Da 16 a 49 dipendenti 121 2111 142 2374
Da 50 a 99 dipendenti 35 800 72 907
Da 100 a 249 dipendenti 56 728 62 846
Da 250 a 499 dipendenti 9 52 69
500 e piu dipendenti - 12 1 13
Casi mancanti - - - -
Totale 276 5512 365 6153
FONTE: Elaborazioni IRES ER su banca dati Fondimpresa
Tav. 9.30 - Partecipazioni ad azioni formative per validita della frequenza, anno e classi dimensionali di addetti (composizione percentuale)
2012
DIMENSIONE AZIENDALE _ Validita dell.a frequenza dei corsi :
Allievi iscritti ma non 65% di presenze 65% di presenze non Totale
partecipanti raggiunta raggiunta
Da 1 a 15 dipendenti 2,8 93,1 4,1 100,0
Da 16 a 49 dipendenti 51 88,9 6,0 100,0
Da 50 a 99 dipendenti 3,9 88,2 7,9 100,0
Da 100 a 249 dipendenti 6,6 86,1 7,3 100,0
Da 250 a 499 dipendenti 13,0 75,4 11,6 100,0
500 e pit dipendenti 0,0 92,3 7,7 100,0
Totale 4,5 89,6 5,9 100,0

FONTE: Elaborazioni IRES ER su banca dati Fondimpresa
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Tav. 9.31 - Partecipazioni ad azioni formative per validita della frequenza, anno e natura giuridica (dati assoluti)

2012

NATURA GIURIDICA

Validita della frequenza dei corsi

Allievi iscritti ma non

65% di presenze 65% di presenze non

partecipanti raggiunta raggiunta etz
Associazione 5 97 110
Cooperativa 1 74 3 78
Ditta - 20 20
G.e.i.e. - Gruppo Europeo di interesse economico - - - -
S.a.s. - Societa in accomandita semplice 1 66 2 69
S.n.c. - Societa in nome collettivo 46 195 26 267
S.p.a. - Societa per azioni 77 1607 123 1807
S.r.l. - Societa a responsabilita limitata 133 3268 194 3595
Societa estera - 24 - 24
Consorzio 9 82 1 92
Sdf - Societa di fatto - - - -
Altro 4 79 8 91
Casi mancanti - - - -
Totale 276 5512 365 6153
FONTE: Elaborazioni IRES ER su banca dati Fondimpresa
Tav. 9.32 - Partecipazioni ad azioni formative per validita della frequenza, anno e natura giuridica (composizione percentuale)
2012
NATURA GIURIDICA _ Validita dell‘a frequenza dei corsi :
Allievi iscritti ma non 65% di presenze 65% di presenze non Totale
partecipanti raggiunta raggiunta
Associazione 4,5 88,2 7,3 100,0
Cooperativa 1,3 94,9 3,8 100,0
Ditta 0,0 100,0 0,0 100,0
G.e.i.e. - Gruppo Europeo di interesse economico 0,0 0,0 0,0 0,0
S.a.s. - Societa in accomandita semplice 1,4 95,7 2,9 100,0
S.n.c. - Societa in nome collettivo 17,2 73,0 9,7 100,0
S.p.a. - Societa per azioni 4,3 88,9 6,8 100,0
S.r.l. - Societa a responsabilita limitata 3,7 90,9 5,4 100,0
Societa estera 0,0 100,0 0,0 100,0
Consorzio 9,8 89,1 1,1 100,0
Sdf - Societa di fatto 0,0 0,0 0,0 0,0
Altro 4,4 86,8 8,8 100,0
Totale 4,5 89,6 59 100,0
FONTE: Elaborazioni IRES ER su banca dati Fondimpresa
Tav. 9.33 - Partecipazioni ad azioni formative per validita della frequenza, anno e Provincia operativa (dati assoluti)
2012
PROVINCIA OPERATIVA _ Validita dell.a frequenza dei corsi :
Allievi |scr|'Ft| ma. non 65% di Presenze 65% di pre.senze non Totale
partecipanti raggiunta raggiunta
Bologna 94 1662 143 1899
Ferrara 4 231 23 258
Forli-Cesena 57 288 46 391
Modena 67 977 45 1089
Parma 9 822 37 868
Piacenza 7 266 13 286
Ravenna 19 471 23 513
Reggio Emilia 7 421 19 447
Rimini 12 374 16 402
Casi mancanti - - - -
Totale 276 5512 365 6153

FONTE: Elaborazioni IRES ER su banca dati Fondimpresa
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Tav. 9.34 - Partecipazioni ad azioni formative per validita della frequenza, anno e Provincia operativa (composizione percentuale)

PROVINCIA OPERATIVA

2012

Validita della frequenza dei corsi

Allievi iscritti ma non

65% di presenze 65% di presenze non

partecipanti raggiunta raggiunta etz
Bologna 4,9 87,5 7,5 100,0
Ferrara 1,6 89,5 8,9 100,0
Forli-Cesena 14,6 73,7 11,8 100,0
Modena 6,2 89,7 4,1 100,0
Parma 1,0 94,7 4,3 100,0
Piacenza 2,4 93,0 4,5 100,0
Ravenna 3,7 91,8 4,5 100,0
Reggio Emilia 1,6 94,2 4,3 100,0
Rimini 3,0 93,0 4,0 100,0
Totale 4,5 89,6 5,9 100,0
FONTE: Elaborazioni IRES ER su banca dati Fondimpresa
Tav. 9.35 - Partecipazioni ad azioni formative per validita della frequenza, anno e tematica formativa (dati assoluti)

2012
TEMATICA FORMATIVA _ Validita dell‘a frequenza dei corsi :
Allievi iscritti ma non 65% di presenze 65% di presenze non Totale

partecipanti raggiunta raggiunta
Abilita personali 64 825 54 943
Contabilita, finanza - 52 1 53
Gestione aziendale, amministrazione 22 429 31 482
Impatto ambientale 5 54 1 60
Informatica 24 874 42 940
Lavoro in ufficio ed attivita di segreteria 1 25 - 26
Lingue 9 618 65 692
Marketing vendite 4 349 30 383
Qualita 54 419 50 523
Sicurezza sul luogo di lavoro 87 1603 78 1768
Tecniche di produzione 6 264 13 283
Altro - - - -
Casi mancanti - - - -
Totale 276 5512 365 6153
FONTE: Elaborazioni IRES ER su banca dati Fondimpresa
Tav. 9.36 - Partecipazioni ad azioni formative per validita della frequenza, anno e tematica formativa (composizione percentuale)

2012
TEMATICA FORMATIVA _ Validita dell.a frequenza dei corsi :
Allievi |scr|'Ft| ma. non 65% di Presenze 65% di pre.senze non Totale

partecipanti raggiunta raggiunta
Abilita personali 6,8 87,5 5,7 100,0
Contabilita, finanza 0,0 98,1 1,9 100,0
Gestione aziendale, amministrazione 4,6 89,0 6,4 100,0
Impatto ambientale 8,3 90,0 1,7 100,0
Informatica 2,6 93,0 4,5 100,0
Lavoro in ufficio ed attivita di segreteria 3,8 96,2 0,0 100,0
Lingue 1,3 89,3 9,4 100,0
Marketing vendite 1,0 91,1 7,8 100,0
Qualita 10,3 80,1 9,6 100,0
Sicurezza sul luogo di lavoro 49 90,7 4,4 100,0
Tecniche di produzione 2,1 93,3 46 100,0
Altro 0,0 0,0 0,0 0,0
Totale 4,5 89,6 5,9 100,0

FONTE: Elaborazioni IRES ER su banca dati Fondimpresa
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Tav. 9.37 - Partecipazioni ad azioni formative per validita della frequenza, anno e modalita formativa (dati assoluti)

2012
MODALITA' FORMATIVA _ Validita deII.a frequenza dei corsi.
Allievi iscritti ma non 65% di presenze 65% di presenze non Totale
partecipanti raggiunta raggiunta
Aula corsi interna 178 3712 274 4164
Aula corsi esterna 73 758 58 889
Affiancamento - training on the job 8 291 9 308
Action learning 9 401 16 426
Autoapprendimento con formazione a distanza - - - -
Coaching 8 350 8 366
Partecipazione a convegni - seminari - - - -
Altro - - - -
Casi mancanti - - - -
Totale 276 5512 365 6153
FONTE: Elaborazioni IRES ER su banca dati Fondimpresa
Tav. 9.38 - Partecipazioni ad azioni formative per validita della frequenza, anno e modalita formativa (composizione percentuale)
2012
MODALITA' FORMATIVA _ Validita dell‘a frequenza dei corsi :
Allievi iscritti ma non 65% di presenze 65% di presenze non Totale
partecipanti raggiunta raggiunta
Aula corsi interna 4,3 89,1 6,6 100,0
Aula corsi esterna 8,2 85,3 6,5 100,0
Affiancamento - training on the job 2,6 94,5 2,9 100,0
Action learning 2,1 94,1 3,8 100,0
Autoapprendimento con formazione a distanza 0,0 0,0 0,0 0,0
Coaching 2,2 95,6 2,2 100,0
Partecipazione a convegni - seminari 0,0 0,0 0,0 0,0
Altro 0,0 0,0 0,0 0,0
Totale 4,5 89,6 5,9 100,0
FONTE: Elaborazioni IRES ER su banca dati Fondimpresa
Tav. 9.39 - Partecipazioni ad azioni formative per validita della frequenza, anno e collocazione temporale del corso (dati assoluti)
2012
COLLOCAZIONE TEMPORALE DEL CORSO — Validita della frequenza dei corsi_
Allievi |scr|'Ft| ma. non 65% di Presenze 65% di pre.senze non Totale
partecipanti raggiunta raggiunta
Durante I'orario di lavoro 265 5277 354 5896
Al di fuori dell'orario di lavoro - 4 - 4
Parte durante e parte fuori dall'orario di lavoro 11 227 11 249
Nei periodi di sospensione temporanea dell'attivita lavorativa - 4 - 4
Casi mancanti - - - -
Totale 276 5512 365 6153
FONTE: Elaborazioni IRES ER su banca dati Fondimpresa
Tav. 9.40 - Partecipazioni ad azioni formative per validita della frequenza, anno e collocazione temporale del corso (composizione percentuale)
2012
COLLOCAZIONE TEMPORALE DEL CORSO SE— Maliditaldeliabien ienzaldeilcois B
Allievi iscritti ma non 65% di presenze 65% di presenze non Totale
partecipanti raggiunta raggiunta
Durante l'orario di lavoro 4,5 89,5 6,0 100,0
Al di fuori dell'orario di lavoro 0,0 100,0 0,0 100,0
Parte durante e parte fuori dall'orario di lavoro 44 91,2 4,4 100,0
Nei periodi di sospensione temporanea dell'attivita lavorativa 0,0 100,0 0,0 100,0
Totale 4,5 89,6 59 100,0

FONTE: Elaborazioni IRES ER su banca dati Fondimpresa
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Tav. 9.41 - Partecipazioni ad azioni formative per validita della frequenza, anno e livello del corso (dati assoluti)

2012

LIVELLO DEL CORSO _ Validita deII.a frequenza dei corsi :
Allievi iscritti ma non 65% di presenze 65% di presenze non Totale
partecipanti raggiunta raggiunta

Base 267 5176 343 5786
Avanzato 5 218 11 234
Specialistico 4 118 11 133
Casi mancanti - - -
Totale 276 5512 365 6153
FONTE: Elaborazioni IRES ER su banca dati Fondimpresa
Tav. 9.42 - Partecipazioni ad azioni formative per validita della frequenza, anno e livello del corso (composizione percentuale)

2012
LIVELLO DEL CORSO _ Validita deII.a frequenza dei corsi :

Allievi iscritti ma non 65% di presenze 65% di presenze non Totale
partecipanti raggiunta raggiunta

Base 4,6 89,5 5,9 100,0
Avanzato 2,1 93,2 4,7 100,0
Specialistico 3,0 88,7 8,3 100,0
Totale 4,5 89,6 59 100,0
FONTE: Elaborazioni IRES ER su banca dati Fondimpresa
Tav. 9.43 - Partecipazioni ad azioni formative per anno e ore di corso effettive (dati assoluti, composizione percentuale)
ORE DI CORSO EFFETTUATE 2012

N %
Nessuna ora di presenza 276 4,5
Da 1 a 10 ore di corso 2044 33,2
Da 11 a 20 ore di corso 2510 40,8
Da 21 a 30 ore di corso 623 10,1
Da 31 a 40 ore di corso 556 9,0
Da 41 a 50 ore di corso 110 1,8
Pili di 50 ore di corso 34 ,6
Casi mancanti 0 0,0
Totale 6153 100,0
FONTE: Elaborazioni IRES ER su banca dati Fondimpresa
Tav. 9.44 - Partecipazioni ad azioni formative per anno e ore di corso previste (dati assoluti, composizione percentuale)

2012
ORE DI CORSO PREVISTE N %
Da 1 a 10 ore di corso 1914 31,1
Da 11 a 20 ore di corso 2708 44,0
Da 21 a 30 ore di corso 632 10,3
Da 31 a 40 ore di corso 725 11,8
Da 41 a 50 ore di corso 127 2,1
Piu di 50 ore di corso 47 ,8
Casi mancanti 0 0,0
Totale 6153 100,0
FONTE: Elaborazioni IRES ER su banca dati Fondimpresa
Tav. 9.45 - Ore di partecipazione ad azioni formative per anno e sesso (valori medi)
2012
Ore di corso Ore di corso Differenza Scarto
SESSO . .
previste effettive assoluta percentuale
Media Media Media Media

Maschi 17,6 15,6 1,9 11,1
Femmine 18,5 16,3 2,2 11,7
Totale 18,0 15,9 2,0 11,3

FONTE: Elaborazioni IRES ER su banca dati Fondimpresa
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Tav. 9.46 - Ore di partecipazione ad azioni formative per anno e classi di eta quinquennali (valori medi)

2012
S (et i e Ore di Forso Ore di c.orso Differenza Scarto
previste effettive assoluta percentuale
Media Media Media Media
15-19 anni 20,0 6,0 14,0 70,0
20-24 anni 15,1 14,4 7 4,6
25-29 anni 17,9 15,9 2,1 11,5
30-34 anni 18,5 16,4 2,0 11,0
35-39 anni 18,8 16,7 2,1 11,3
40-44 anni 18,2 16,1 2,1 11,6
45-49 anni 17,6 15,6 2,0 11,4
50-54 anni 17,2 15,4 1,8 10,6
55-59 anni 16,3 14,4 1,9 11,7
60-64 anni 18,1 14,8 3,3 18,2
65 anni e oltre 14,1 13,1 1,0 6,8
Totale 18,0 15,9 2,0 11,3
FONTE: Elaborazioni IRES ER su banca dati Fondimpresa
Tav. 9.47 - Ore di partecipazione ad azioni formative per anno e classi di eta quinquennali (valori medi)
2012
, ) . Ore di corso Ore di corso Differenza Scarto
ETA' (classi decennali) . .
previste effettive assoluta percentuale
Media Media Media Media
15-24 anni 15,1 14,3 ,8 5,6
25-34 anni 18,3 16,3 2,0 11,2
35-44 anni 18,5 16,4 2,1 11,5
45-54 anni 17,4 15,5 1,9 11,1
55-64 anni 16,6 14,5 2,2 13,0
65 anni e oltre 14,1 13,1 1,0 6,8
Totale 18,0 15,9 2,0 11,3
FONTE: Elaborazioni IRES ER su banca dati Fondimpresa
Tav. 9.48 - Ore di partecipazione ad azioni formative per anno e titolo di studio (valori medi)
2012
TITOLO DI STUDIO Ore di .corso Ore di gorso Differenza Scarto
previste effettive assoluta percentuale
Media Media Media Media
Nessun titolo/licenza elementare 13,9 11,8 2,1 14,8
Licenza media 14,9 13,6 1,3 8,8
Qualifica professionale 18,7 15,8 2,9 15,4
Diploma di scuola media superiore 18,3 16,4 2,0 10,7
Laurea e successive specializzazioni 19,2 16,7 2,5 13,1
Totale 18,0 15,9 2,0 11,3
FONTE: Elaborazioni IRES ER su banca dati Fondimpresa
Tav. 9.49 - Ore di partecipazione ad azioni formative per anno e cittadinanza (valori medi)
2012
CITTADINANZA Ore di .corso Ore di c.orso Differenza Scarto
previste effettive assoluta percentuale
Media Media Media Media
Italiana 18,1 16,0 2,1 11,3
Paesi UE 15,7 13,2 2,5 16,1
Paesi Extra UE 14,5 13,1 1,4 9,3
Totale 18,0 15,9 2,0 11,3

FONTE: Elaborazioni IRES ER su banca dati Fondimpresa
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Tav. 9.50 - Ore di partecipazione ad azioni formative per anno e tipologia contrattuale (valori medi)

2012
TIPOLOGIA CONTRATTUALE Ore di Forso Ore di c.orso Differenza Scarto
previste effettive assoluta percentuale
Media Media Media Media
Contratto a tempo determinato 17,7 15,7 2,0 11,2
Contratto a tempo indeterminato 18,0 16,0 2,0 11,4
Contratto di lavoro a tempo parziale 15,0 13,3 1,6 10,8
Cassa integrazione guadagni 22,7 22,7 0,0 0,0
Contratto di inserimento - - - -
Contratto di lavoro intermittente 29,3 26,6 2,6 9,0
Contratto di lavoro ripartito - - - -
Apprendisti 22,4 18,2 4,2 18,7
Cont. a progetto 10,0 10,0 0,0 0,0
Mobilita - - - -
Lavoratore disoccupato - - - -
Totale 18,0 15,9 2,0 11,3
FONTE: Elaborazioni IRES ER su banca dati Fondimpresa
Tav. 9.51 - Ore di partecipazione ad azioni formative per anno e contratto collettivo applicato (valori medi)
2012
CONTRATTO COLLETTIVO APPLICATO Ore di Forso Ore di c.orso Differenza Scarto
previste effettive assoluta percentuale
Media Media Media Media
Agricoltura - - - -
Chimici 19,6 17,5 2,1 10,7
Meccanici 18,3 16,3 2,0 11,0
Tessili 13,6 11,1 2,4 17,9
Alimentaristi - Agroindustriale 14,0 13,5 ,5 3,9
Edilizia 19,7 18,0 1,6 8,2
Poligrafici e Spettacolo 17,6 15,3 2,3 13,1
Commercio 18,7 16,3 2,4 12,9
Trasporti 15,5 13,4 2,1 13,3
Credito Assicurazioni 13,9 11,9 2,0 14,4
Aziende di Servizi 18,5 15,8 2,7 14,7
Amministrazione Pubblica - - - -
Enti e Istituzioni Private 11,2 10,0 1,2 11,0
Ambasciate e Organ. Internaz. (Dipendenti) - - - -
Basi Nato Dipendenti Civili - - - -
Basi Usa Dipendenti Civili non Statunitensi - - - -
Imprese Fornitrici Lavoro Temporaneo - - - -
Istituti per il sostentamento del Clero - - - -
Recapito Corrispondenza - - - -
Sacristi e Dipendenti da Parrocchie - - - -
Servizi Postali in appalto - - - -
Settori Vari Imprese Minori (CNAI-UNAPI-ANCL) 13,7 13,0 ,8 5,5
Totale 18,0 15,9 2,0 11,3
FONTE: Elaborazioni IRES ER su banca dati Fondimpresa
Tav. 9.52 - Ore di partecipazione ad azioni formative per anno e inquadramento (valori medi)
2012
INQUADRAMENTO Ore di 'corso Ore di c.orso Differenza Scarto
previste effettive assoluta percentuale
Media Media Media Media
Quadro 19,1 16,4 2,8 14,6
Impiegato direttivo 18,8 16,7 2,1 11,1
Impiegato amministrativo e tecnico 19,5 17,3 2,2 11,4
Operaio qualificato 15,3 13,9 1,4 9,4
Operaio generico 13,1 11,6 1,6 11,9
Totale 18,0 15,9 2,0 11,3

FONTE: Elaborazioni IRES ER su banca dati Fondimpresa
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Tav. 9.53 - Ore di partecipazione ad azioni formative per anno e area aziendale (valori medi)

2012

ANZIANITA' AZIENDALE Ore di Forso Ore di c.orso Differenza Scarto

previste effettive assoluta percentuale

Media Media Media Media
Meno di un anno 17,4 15,6 1,7 10,0
Da 1 a 2 anni di anzianita 17,2 15,4 1,9 10,8
Da 3 a 5 anni di anzianita 19,2 16,9 2,2 11,7
Da 6 a 10 anni di anzianita 17,9 15,8 2,1 11,9
Piu di 10 anni di anzianita 17,8 15,8 2,0 11,3
Totale 18,0 15,9 2,0 11,3
FONTE: Elaborazioni IRES ER su banca dati Fondimpresa
Tav. 9.54 - Ore di partecipazione ad azioni formative per anno e settore di attivita economica (valori medi)

2012

SETTORE DI ATIVITA' ECONOMICA (Ateco 2002) Ore di corso Ore di corso Differenza scarto

previste effettive assoluta percentuale

Media Media Media Media
A - Agricoltura, caccia e silvicoltura 17,4 16,9 ,5 3,0
B - Pesca, piscicoltura e servizi connessi - - - -
Totale Agricoltura 17,4 16,9 ,5 3,0
CA - Estrazione di minerali energetici 16,0 15,5 ,5 3,1
CB - Estrazione di minerali non energetici 17,8 17,2 ,6 3,6
DA - Industrie alimentari, delle bevande e del tabacco 14,1 13,5 ,6 4,5
DB - Industrie tessili e dell’abbigliamento 12,0 11,9 1 ,9
DC - Industrie conciarie, fabbricazione di prodotti in cuoio 14,5 10,4 4,1 28,2
DD - Industria del legno e dei prodotti in legno 20,3 18,6 1,7 8,6
DE - Fabbrlcaz.lon.e della pasta-carta, della carta e del cartone, dei prodotti di carta; 18,4 16,2 22 12,0
stampa ed editoria
DF - Fabbricazione di coke, raffinerie di petrolio, trattamento dei combustibili nucleari 16,0 16,0 0,0 0,0
DG - Fabbricazione di prodotti chimici e di fibre sintetiche e artificiali 19,1 17,7 1,4 7,4
DH - Fabbricazione di articoli in gomma e materie plastiche 12,9 11,6 1,4 10,5
DI - Fabbricazione di prodotti della lavorazione di minerali non metalliferi 20,8 18,6 2,2 10,5
DJ - Metallurgia, fabbricazione di prodotti in metallo 16,6 14,9 1,7 10,4
DK - Fabbricazione di macchine ed apparecchi meccanici 19,3 16,6 2,7 13,8
DL- Fa.lbbrlcazmne di macchine elettriche e di apparecchiature elettriche, elettroniche 18,6 171 15 8,2
ed ottiche
DM - Fabbricazione di mezzi di trasporto 14,6 12,6 2,0 13,9
DN - Altre industrie manifatturiere 20,4 18,7 1,6 8,1
E - Produzione e distribuzione di energia elettrica, gas e acqua 25,6 22,3 3,2 12,7
F - Costruzioni 18,2 16,7 1,5 8,4
Totale Industria 18,1 16,3 1,9 10,2
G- Comrperuo all’'ingrosso e al dettaglio; riparazione di autoveicoli, motocicli e di beni 18,2 16,4 18 9,7
personali e per la casa
H - Alberghi e ristoranti 19,0 13,3 5,7 29,9
| - Trasporti, magazzinaggio e comunicazioni 16,9 15,4 1,6 9,2
J - Attivita finanziarie 17,0 14,2 2,8 16,7
K- Att.l\.llt? |.mmob|I|ar|, noleggio, informatica, ricerca, servizi alle imprese, escluso K745 18,5 16,1 24 132
- Servizi di ricerca, selez
K745 - Servizi di ricerca, selezione e fornitura di personale - - - -
L - Amministrazione pubblica - - - -
M - Istruzione 18,7 14,1 4,5 24,3
N - Sanita e assistenza sociale 15,3 11,9 3,4 22,4
O - Altri servizi pubblici, sociali e personali 14,6 12,9 1,7 11,4
P - Attivita svolte da famiglie e convivenze - - - -
Q - Organizzazioni ed organismi extraterritoriali - - - -
Totale Servizi 17,7 15,4 2,3 13,0
Casi mancanti - - - -
Totale 18,0 15,9 2,0 11,3

FONTE: Elaborazioni IRES ER su banca dati Fondimpresa
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Tav. 9.55 - Ore di partecipazione ad azioni formative per anno e macrosettore (valori medi)

2012
SETTORE DI ATTIVITA' ECONOMICA Ore di Forso Ore di c.orso Differenza Scarto
previste effettive assoluta percentuale
Media Media Media Media
Agricoltura 17,4 16,9 ,5 3,0
Industria tessile 12,0 11,9 1 ,9
Industria ceramica 20,5 18,0 2,5 12,2
Industria meccanica 17,9 15,9 2,0 11,0
Altre industrie 18,2 16,6 1,7 9,2
Costruzioni 18,2 16,7 1,5 8,4
Servizi 17,7 15,4 2,3 13,0
Totale 18,0 15,9 2,0 11,3
FONTE: Elaborazioni IRES ER su banca dati Fondimpresa
Tav. 9.56 - Ore di partecipazione ad azioni formative per anno e dimensione aziendale da censimento ISTAT (valori medi)
2012
DIMENSIONE AZIENDALE (classi da censimento ISTAT) Ore di corso Ore di corso Differenza scarto
previste effettive assoluta percentuale
Media Media Media Media
1 Dipendente 21,2 16,9 4,3 20,2
2 Dipendenti 24,4 24,3 ,1 ,6
Da 3 a 5 dipendenti 24,5 22,9 1,6 6,5
Da 6 a 9 dipendenti 20,0 18,6 1,5 7,4
Da 10 a 15 dipendenti 17,6 15,9 1,7 9,6
Da 16 a 19 dipendenti 16,0 14,0 2,1 12,9
Da 20 a 49 dipendenti 17,3 15,4 1,9 11,0
Da 50 a 99 dipendenti 17,9 15,4 2,4 13,5
Da 100 a 199 dipendenti 18,2 15,3 2,9 15,7
Da 200 a 249 dipendenti 9,3 8,9 4 4,1
Da 250 a 499 dipendenti 21,3 16,5 4,8 22,7
Da 500 a 999 dipendenti 21,1 19,4 1,7 8,0
1.000 e piu dipendenti - - R _
Totale 18,0 15,9 2,0 11,3
FONTE: Elaborazioni IRES ER su banca dati Fondimpresa
Tav. 9.57 - Ore di partecipazione ad azioni formative per anno e dimensione aziendale (classi UE) (valori medi)
2012
DIMENSIONE AZIENDALE (classi UE) Ore di .corso Ore di gorso Differenza Scarto
previste effettive assoluta percentuale
Media Media Media Media
Micro 1-10 20,8 19,1 1,7 8,1
Piccole 11-50 17,2 15,4 1,9 10,8
Medie 51-250 17,4 14,9 2,5 14,2
Grandi 251+ 21,3 16,9 4,3 20,4
Totale 18,0 15,9 2,0 11,3
FONTE: Elaborazioni IRES ER su banca dati Fondimpresa
Tav. 9.58 - Ore di partecipazione ad azioni formative per anno e classi dimensionali di addetti (valori medi)
2012
DIMENSIONE AZIENDALE Ore di Forso Ore di c.orso Differenza Scarto
previste effettive assoluta percentuale
Media Media Media Media
Da 1 a 15 dipendenti 19,3 17,7 1,7 8,6
Da 16 a 49 dipendenti 17,0 15,1 1,9 11,3
Da 50 a 99 dipendenti 17,9 15,4 2,4 13,5
Da 100 a 249 dipendenti 17,1 14,6 2,6 15,0
Da 250 a 499 dipendenti 21,3 16,5 4,8 22,7
500 e pit dipendenti 21,1 19,4 1,7 8,0
Totale 18,0 15,9 2,0 11,3

FONTE: Elaborazioni IRES ER su banca dati Fondimpresa
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Tav. 9.59 - Ore di partecipazione ad azioni formative per anno e natura giuridica (valori medi)

2012
NATURA GIURIDICA Ore di Forso Ore di c.orso Differenza Scarto
previste effettive assoluta percentuale
Media Media Media Media
Associazione 16,7 14,6 2,1 12,4
Cooperativa 13,8 13,1 7 5,3
Ditta 14,4 14,4 0,0 0,0
G.e.i.e. - Gruppo Europeo di interesse economico - - - -
S.a.s. - Societa in accomandita semplice 13,3 12,6 7 5,5
S.n.c. - Societa in nome collettivo 13,9 11,7 2,2 15,6
S.p.a. - Societa per azioni 16,8 14,7 2,1 12,5
S.r.l. - Societa a responsabilita limitata 19,1 17,1 2,0 10,4
Societa estera 13,0 12,5 ,5 3,8
Consorzio 19,3 15,1 4,2 21,7
Sdf - Societa di fatto - - - -
Altro 15,2 12,6 2,6 17,4
Totale 18,0 15,9 2,0 11,3
FONTE: Elaborazioni IRES ER su banca dati Fondimpresa
Tav. 9.60 - Ore di partecipazione ad azioni formative per anno e Provincia operativa (valori medi)
2012
PROVINCIA OPERATIVA Ore di Forso Ore di c.orso Differenza Scarto
previste effettive assoluta percentuale
Media Media Media Media
Bologna 16,2 13,9 2,3 14,0
Ferrara 20,6 18,7 1,9 9,3
Forli-Cesena 15,6 12,8 2,7 17,6
Modena 20,3 17,8 2,6 12,6
Parma 15,3 14,2 1,1 7,3
Piacenza 24,1 22,2 1,9 7,9
Ravenna 17,2 15,6 1,6 9,3
Reggio Emilia 24,6 22,0 2,6 10,6
Rimini 15,5 14,5 1,0 6,1
Totale 18,0 15,9 2,0 11,3
FONTE: Elaborazioni IRES ER su banca dati Fondimpresa
Tav. 9.61 - Ore di partecipazione ad azioni formative per anno e tematica formativa (valori medi)
2012
TEMATICA FORMATIVA Ore di .corso Ore di c.orso Differenza Scarto
previste effettive assoluta percentuale
Media Media Media Media
Abilita personali 17,8 15,5 2,3 13,2
Contabilita, finanza 18,9 18,6 ,3 1,6
Gestione aziendale, amministrazione 22,6 19,4 3,2 14,1
Impatto ambientale 14,0 12,9 1,2 8,2
Informatica 17,7 16,2 1,6 8,9
Lavoro in ufficio ed attivita di segreteria 15,1 14,3 ,8 51
Lingue 26,4 22,4 4,0 15,1
Marketing vendite 19,9 18,1 1,8 9,2
Qualita 18,7 16,3 2,4 12,9
Sicurezza sul luogo di lavoro 12,3 11,2 1,1 9,1
Tecniche di produzione 22,9 21,2 1,8 7,7
Altro - - - -
Totale 18,0 15,9 2,0 11,3

FONTE: Elaborazioni IRES ER su banca dati Fondimpresa
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Tav. 9.62 - Ore di partecipazione ad azioni formative per anno e modalita formativa (valori medi)

2012
MODALITA' FORMATIVA Ore di Forso Ore di c.orso Differenza Scarto
previste effettive assoluta percentuale
Media Media Media Media
Aula corsi interna 17,1 15,1 2,0 11,8
Aula corsi esterna 16,4 14,1 2,3 14,2
Affiancamento - training on the job 25,2 23,4 1,8 7,3
Action learning 17,4 15,7 1,7 9,9
Autoapprendimento con formazione a distanza - - - -
Coaching 25,4 23,3 2,1 8,1
Partecipazione a convegni - seminari - - - -
Altro - - - -
Totale 18,0 15,9 2,0 11,3
FONTE: Elaborazioni IRES ER su banca dati Fondimpresa
Tav. 9.63 - Ore di partecipazione ad azioni formative per anno e collocazione temporale del corso (valori medi)
2012
COLLOCAZIONE TEMPORALE DEL CORSO Ore di Forso Ore di c.orso Differenza Scarto
previste effettive assoluta percentuale
Media Media Media Media
Durante I'orario di lavoro 17,7 15,7 2,0 11,2
Al di fuori dell'orario di lavoro 40,0 38,0 2,0 5,0
Parte durante e parte fuori dall'orario di lavoro 23,7 20,4 3,3 13,9
Nei periodi di sospensione temporanea dell'attivita lavorativa 25,0 23,8 1,3 5,0
Totale 18,0 15,9 2,0 11,3
FONTE: Elaborazioni IRES ER su banca dati Fondimpresa
Tav. 9.64 - Ore di partecipazione ad azioni formative per anno e livello del corso (valori medi)
2012
LIVELLO DEL CORSO Ore di .corso Ore di (:.orso Differenza Scarto
previste effettive assoluta percentuale
Media Media Media Media
Base 17,8 15,8 2,0 11,4
Avanzato 17,0 15,3 1,6 9,7
Specialistico 25,4 22,1 3,3 13,1
Totale 18,0 15,9 2,0 11,3
FONTE: Elaborazioni IRES ER su banca dati Fondimpresa
Tav. 9.65 - Azioni formative per numero di partecipanti previsti e per anno (dati assoluti, composizione percentuale)
NUMERO DI PARTECIPANTI PREVISTI N 2012 %
1 Allievo 0 0,0
2 Allievi 76 7,7
3 Allievi 32 3,2
4 Allievi (numero minimo previsto) 567 57,4
5 Allievi 76 7,7
6 Allievi 69 7,0
7 Allievi 31 3,1
8 Allievi 53 5,4
9 Allievi 13 1,3
10 Allievi 20 2,0
Da 11 a 20 allievi 43 4.4
Piu di 20 allievi 8 ,8
Casi mancanti 0 0,0
Totale 988 100,0

FONTE: Elaborazioni IRES ER su banca dati Fondimpresa
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Tav. 9.66 - Azioni formative per numero di partecipanti effettivi e per anno (dati assoluti, composizione percentuale)

NUMERO DI PARTECIPANTI EFFETTIVI N 2012 %
1 Allievo 0 0,0
2 Allievi 54 5,5
3 Allievi 34 3,4
4 Allievi (numero minimo previsto) 362 36,6
5 Allievi 144 14,6
6 Allievi 106 10,7
7 Allievi 59 6,0
8 Allievi 64 6,5
9 Allievi 38 3,8
10 Allievi 22 2,2
Da 11 a 20 allievi 90 9,1
Piu di 20 allievi 15 1,5
Casi mancanti 0 0,0
Totale 988 100,0
FONTE: Elaborazioni IRES ER su banca dati Fondimpresa
Tav. 9.67 - Partecipanti previsti ed effettivi per azione formativa, anno e settore di attivita economica (valori medi)
2012

SETTORE DI ATIVITA' ECONOMICA (Ateco 2002) Parteci.pa.nti Partedp.a.nti AU scarto

previsti effettivi assoluta percentuale

Media Media Media Media
A - Agricoltura, caccia e silvicoltura 4,2 6,0 -1,8 -43,1
B - Pesca, piscicoltura e servizi connessi - - - -
Totale Agricoltura 4,2 6,0 -1,8 -43,1
CA - Estrazione di minerali energetici 4,0 4,0 0,0 0,0
CB - Estrazione di minerali non energetici 5,3 5,3 ,0 -4
DA - Industrie alimentari, delle bevande e del tabacco 4,1 5,1 -1,0 -25,2
DB - Industrie tessili e dell’abbigliamento 5,9 5,9 ,0 -0,4
DC - Industrie conciarie, fabbricazione di prodotti in cuoio 8,3 10,6 -2,3 -28,1
DD - Industria del legno e dei prodotti in legno 5,3 7,0 -1,7 -32,4
DE - Fabbrlcaz.long della pasta-carta, della carta e del cartone, dei prodotti di carta; 51 59 -8 158
stampa ed editoria
DF - Fabbricazione di coke, raffinerie di petrolio, trattamento dei combustibili nucleari 4,0 4,0 0,0 0,0
DG - Fabbricazione di prodotti chimici e di fibre sintetiche e artificiali 5,9 6,4 -6 -10,0
DH - Fabbricazione di articoli in gomma e materie plastiche 4,7 6,0 -1,3 -27,5
DI - Fabbricazione di prodotti della lavorazione di minerali non metalliferi 3,7 4,5 -8 -20,7
DJ - Metallurgia, fabbricazione di prodotti in metallo 5,5 6,1 -6 -11,4
DK - Fabbricazione di macchine ed apparecchi meccanici 5,2 6,0 -7 -13,9
DL - Fabbricazione di macchine elettriche e di apparecchiature elettriche, elettroniche 6,0 6,6 -6 -10,0
DM - Fabbricazione di mezzi di trasporto 4,4 7,3 -2,9 -66,7
DN - Altre industrie manifatturiere 51 5,5 -4 -7,3
E - Produzione e distribuzione di energia elettrica, gas e acqua 5,2 11,3 -6,0 -115,6
F - Costruzioni 51 6,5 -1,4 -27,9
Totale Industria 5,2 6,1 -9 -16,5
G- Comrperuo all'ingrosso e al dettaglio; riparazione di autoveicoli, motocicli e di beni 49 61 12 241
personali e per la casa
H - Alberghi e ristoranti 4,0 10,7 -6,7 -166,7
| - Trasporti, magazzinaggio e comunicazioni 4,2 6,0 -1,8 -41,7
J - Attivita finanziarie 5,0 5,4 -4 -8,7
K- At'Fl\{ltz? |mmob|l|arl, noleggio, informatica, ricerca, servizi alle imprese, escluso K745 53 6,0 -7 127
- Servizi di ricerca, selez
K745 - Servizi di ricerca, selezione e fornitura di personale - - - -
L - Amministrazione pubblica - - - -
M - Istruzione 6,3 7,7 -1,4 -22,4
N - Sanita e assistenza sociale 9,2 14,2 -5,0 -54,6
O - Altri servizi pubblici, sociali e personali 4,5 6,6 -2,1 -46,6
P - Attivita svolte da famiglie e convivenze - - - -
Q - Organizzazioni ed organismi extraterritoriali - - - -
Totale Servizi 5,2 6,5 -1,2 -23,6
Casi mancanti - - - -
Totale 5,2 6,2 -1,0 -19,5

FONTE: Elaborazioni IRES ER su banca dati Fondimpresa
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Tav. 9.68 - Partecipanti previsti ed effettivi per azione formativa, anno e macrosettore (valori medi)

2012
SETTORE DI ATTIVITA' ECONOMICA Par‘teci.pa.nti Partecip.a.nti Differenza Scarto
previsti effettivi assoluta percentuale
Media Media Media Media
Agricoltura 4,2 6,0 -1,8 -43,1
Industria tessile 5,9 5,9 ,0 -0,4
Industria ceramica 3,6 4,5 -9 -26,1
Industria meccanica 5,5 6,2 -7 -13,5
Altre industrie 51 6,1 -9 -18,4
Costruzioni 51 6,5 -1,4 -27,9
Servizi 5,2 6,5 -1,2 -23,6
Totale 5,2 6,2 -1,0 -19,5
FONTE: Elaborazioni IRES ER su banca dati Fondimpresa
Tav. 9.69 - Partecipanti previsti ed effettivi per azione formativa, anno e dimensione aziendale da censimento ISTAT (valori medi)
2012
DIMENSIONE AZIENDALE (classi da censimento ISTAT) ParteC|.pa.nt| Partecpaptl Differenza Scarto
previsti effettivi assoluta percentuale
Media Media Media Media
1 Dipendente 7,2 5,7 1,5 -20,4
2 Dipendenti 2,9 3,4 -5 -17,9
Da 3 a 5 dipendenti 3,6 4,1 -4 -11,9
Da 6 a 9 dipendenti 4,4 5,0 -6 -13,3
Da 10 a 15 dipendenti 5,1 6,0 -8 -16,1
Da 16 a 19 dipendenti 5,2 7,7 -2,5 -47,3
Da 20 a 49 dipendenti 5,3 6,1 -9 -16,2
Da 50 a 99 dipendenti 6,0 7,1 -1,1 -18,6
Da 100 a 199 dipendenti 5,9 7,2 -1,3 -21,6
Da 200 a 249 dipendenti 7,4 19,5 -12,2 -165,7
Da 250 a 499 dipendenti 5,5 8,4 -2,8 -51,3
Da 500 a 999 dipendenti 3,0 3,3 -3 -8,3
1.000 e piu dipendenti - - R _
Totale 5,2 6,2 -1,0 -19,5
FONTE: Elaborazioni IRES ER su banca dati Fondimpresa
Tav. 9.70 - Partecipanti previsti ed effettivi per azione formativa, anno e dimensione aziendale (classi UE) (valori medi)
2012
DIMENSIONE AZIENDALE (classi UE) Parteci.pa.nti Partecipar\ti Differenza Scarto
previsti effettivi assoluta percentuale
Media Media Media Media
Micro 1-10 4,4 4,8 -4 -8,0
Piccole 11-50 5,2 6,3 -1,1 -21,1
Medie 51-250 6,0 7,4 -1,4 -23,4
Grandi 251+ 4,7 6,7 -2,0 -42,4
Totale 5,2 6,2 -1,0 -19,5
FONTE: Elaborazioni IRES ER su banca dati Fondimpresa
Tav. 9.71 - Partecipanti previsti ed effettivi per azione formativa, anno e classi dimensionali di addetti (valori medi)
2012
DIMENSIONE AZIENDALE Parteci'pa'nti Partecip.a'nti Differenza Scarto
previsti effettivi assoluta percentuale
Media Media Media Media
Da 1 a 15 dipendenti 4,7 53 -6 -13,4
Da 16 a 49 dipendenti 53 6,4 -1,1 -20,9
Da 50 a 99 dipendenti 6,0 7,1 -1,1 -18,6
Da 100 a 249 dipendenti 6,0 7,8 -1,8 -29,9
Da 250 a 499 dipendenti 5,5 8,4 -2,8 -51,3
500 e pit dipendenti 3,0 3,3 -3 -8,3
Totale 5,2 6,2 -1,0 -19,5

FONTE: Elaborazioni IRES ER su banca dati Fondimpresa
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Tav. 9.72 - Partecipanti previsti ed effettivi per azione formativa, anno e natura giuridica (valori medi)

2012
NATURA GIURIDICA Par‘teci.pa.nti Partecip.a.nti Differenza Scarto
previsti effettivi assoluta percentuale
Media Media Media Media
Associazione 4,0 6,6 -2,6 -63,4
Cooperativa 5,7 6,4 -7 -12,0
Ditta 4,0 4,5 -5 12,4
G.e.i.e. - Gruppo Europeo di interesse economico - - - -
S.a.s. - Societa in accomandita semplice 4,8 5,2 -5 -9,5
S.n.c. - Societa in nome collettivo 51 8,3 -3,3 -64,4
S.p.a. - Societa per azioni 5,3 6,4 -1,1 -20,9
S.r.l. - Societa a responsabilita limitata 51 6,0 -9 -17,0
Societa estera 10,2 4,4 5,7 56,5
Consorzio 6,3 7,8 -1,5 -24,1
Sdf - Societa di fatto - - - -
Altro 6,5 8,0 -1,6 -24,0
Totale 5,2 6,2 -1,0 -19,5
FONTE: Elaborazioni IRES ER su banca dati Fondimpresa
Tav. 9.73 - Partecipanti previsti ed effettivi per azione formativa, anno e Provincia operativa (valori medi)
2012
PROVINCIA OPERATIVA Parteci‘pa‘nti Partecipa‘nti Differenza Scarto
previsti effettivi assoluta percentuale
Media Media Media Media
Bologna 6,5 7,0 -5 -7,5
Ferrara 4,0 5,9 -1,9 -47,4
Forli-Cesena 5,5 8,9 -3,4 -61,6
Modena 5,5 5,7 -2 -4,3
Parma 4,5 6,1 -1,6 -36,7
Piacenza 4,4 5,4 -1,0 -21,7
Ravenna 4,2 6,0 -1,7 -40,5
Reggio Emilia 4,7 5,0 -3 -6,2
Rimini 4,0 6,0 -2,0 -50,6
Totale 5,2 6,2 -1,0 -19,5
FONTE: Elaborazioni IRES ER su banca dati Fondimpresa
Tav. 9.74 - Partecipanti previsti ed effettivi per azione formativa, anno e tematica formativa (valori medi)
2012
TEMATICA FORMATIVA Parteci.pa.nti Partecip.a.nti Differenza Scarto
previsti effettivi assoluta percentuale
Media Media Media Media
Abilita personali 5,2 6,6 -1,4 -27,8
Contabilita, finanza 4,3 4,4 -2 -3,9
Gestione aziendale, amministrazione 4,6 5,5 -9 -19,9
Impatto ambientale 4,0 43 -3 71
Informatica 4,7 5,5 -8 -17,5
Lavoro in ufficio ed attivita di segreteria 4,8 4,3 ,5 10,3
Lingue 4,3 5,2 -1,0 -22,3
Marketing vendite 4,5 5,5 -1,0 -22,8
Qualita 6,6 7,9 -1,3 -20,0
Sicurezza sul luogo di lavoro 6,5 7,6 -1,1 -16,5
Tecniche di produzione 4,6 5,3 -8 -16,5
Altro - - - -
Totale 5,2 6,2 -1,0 -19,5

FONTE: Elaborazioni IRES ER su banca dati Fondimpresa
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Tav. 9.75 - Partecipanti previsti ed effettivi per azione formativa, anno e modalita formativa (valori medi)

2012
MODALITA' FORMATIVA Par‘teci.pa.nti Partecipa.nti Differenza Scarto
previsti effettivi assoluta percentuale
Media Media Media Media
Aula corsi interna 5,6 6,5 -9 -15,2
Aula corsi esterna 5,8 7,8 -2,0 -34,9
Affiancamento - training on the job 4,0 4,7 -7 -16,7
Action learning 4,5 6,7 -2,1 -46,4
Autoapprendimento con formazione a distanza - - - -
Coaching 3,1 3,5 -4 -13,7
Partecipazione a convegni - seminari - - - -
Altro - - - -
Totale 5,2 6,2 -1,0 -19,5
FONTE: Elaborazioni IRES ER su banca dati Fondimpresa
Tav. 9.76 - Partecipanti previsti ed effettivi per azione formativa, anno e collocazione temporale del corso (valori medi)
2012
COLLOCAZIONE TEMPORALE DEL CORSO Parteci‘pa‘nti Partecipapti Differenza Scarto
previsti effettivi assoluta percentuale
Media Media Media Media
Durante I'orario di lavoro 5,3 6,3 -1,0 -19,7
Al di fuori dell'orario di lavoro 5,0 4,0 1,0 20,0
Parte durante e parte fuori dall'orario di lavoro 4,0 4,6 -6 -15,3
Nei periodi di sospensione temporanea dell'attivita lavorativa 4,0 4,0 0,0 0,0
Totale 5,2 6,2 -1,0 -19,5
FONTE: Elaborazioni IRES ER su banca dati Fondimpresa
Tav. 9.77 - Partecipanti previsti ed effettivi per azione formativa, anno e livello del corso (valori medi)
2012
LIVELLO DEL CORSO Parteci.pa.nti Partecipa.nti Differenza Scarto
previsti effettivi assoluta percentuale
Media Media Media Media
Base 5,2 6,2 -1,0 -19,2
Avanzato 5,0 6,3 -1,4 -27,2
Specialistico 5,6 6,7 -1,1 -18,8
Totale 5,2 6,2 -1,0 -19,5

FONTE: Elaborazioni IRES ER su banca dati Fondimpresa
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Tav. 9.78 - Scostamento tra partecipanti previsti ed effettivi ad azioni formative per anno e settore di attivita economica (composizione percentuale)

2012
SETTORE DI ATIVITA' ECONOMICA (Ateco 2002) Previsti - effettivi
PREV<EFF = PREV>EFF
A - Agricoltura, caccia e silvicoltura 61,3 38,7 -
B - Pesca, piscicoltura e servizi connessi - - -
Totale Agricoltura 61,3 38,7 -
CA - Estrazione di minerali energetici - 100,0 -
CB - Estrazione di minerali non energetici 8,2 81,6 10,2
DA - Industrie alimentari, delle bevande e del tabacco 38,0 62,0 -
DB - Industrie tessili e dell’abbigliamento 16,3 65,1 18,6
DC - Industrie conciarie, fabbricazione di prodotti in cuoio 59,2 20,4 20,4
DD - Industria del legno e dei prodotti in legno 52,3 31,8 15,9
DE - Fabbricazione della pasta-carta, della carta e del cartone, dei prodotti di carta; stampa ed editoria 35,2 53,9 10,9
DF - Fabbricazione di coke, raffinerie di petrolio, trattamento dei combustibili nucleari - 100,0 -
DG - Fabbricazione di prodotti chimici e di fibre sintetiche e artificiali 41,4 47,6 11,0
DH - Fabbricazione di articoli in gomma e materie plastiche 32,6 48,8 18,6
DI - Fabbricazione di prodotti della lavorazione di minerali non metalliferi 34,8 51,2 14,0
DJ - Metallurgia, fabbricazione di prodotti in metallo 35,9 50,6 13,5
DK - Fabbricazione di macchine ed apparecchi meccanici 39,6 51,2 9,2
DL - Fabbricazione di macchine elettriche e di apparecchiature elettriche, elettroniche ed ottiche 43,0 32,8 24,2
DM - Fabbricazione di mezzi di trasporto 88,0 12,0 -
DN - Altre industrie manifatturiere 45,8 41,3 12,8
E - Produzione e distribuzione di energia elettrica, gas e acqua 100,0 - -
F - Costruzioni 33,0 50,6 16,5
Totale Industria 39,2 47,4 13,4
G - Commercio all'ingrosso e al dettaglio; riparazione di autoveicoli, motocicli e di beni personali e per la casa 34,5 58,5 7,0
H - Alberghi e ristoranti 66,7 33,3 -
| - Trasporti, magazzinaggio e comunicazioni 43,2 56,8 -
J - Attivita finanziarie 21,2 73,8 5,0
K - Attivita immobiliari, noleggio, informatica, ricerca, servizi alle imprese, escluso K745 - Servizi di ricerca, selez 35,7 49,9 14,4
K745 - Servizi di ricerca, selezione e fornitura di personale - - -
L - Amministrazione pubblica - - -
M - Istruzione 37,2 55,3 7,5
N - Sanita e assistenza sociale 57,0 36,4 6,6
O - Altri servizi pubblici, sociali e personali 66,9 32,0 1,1
P - Attivita svolte da famiglie e convivenze - - -
Q - Organizzazioni ed organismi extraterritoriali - - -
Totale Servizi 38,9 51,7 9,4
Casi mancanti - - -
Totale 39,2 49,1 11,7
FONTE: Elaborazioni IRES ER su banca dati Fondimpresa
Tav. 9.79 - Scostamento tra partecipanti previsti ed effettivi ad azioni formative per anno e macrosettore (composizione percentuale)
2012
. Previsti - effettivi
SETTORE DI ATIVITA' ECONOMICA PREV<EFF Z PREVSEFF
Agricoltura 61,3 38,7 -
Industria tessile 16,3 65,1 18,6
Industria ceramica 38,8 45,7 15,4
Industria meccanica 41,0 44,5 14,5
Altre industrie 38,3 51,6 10,2
Costruzioni 33,0 50,6 16,5
Servizi 38,9 51,7 9,4
Totale 39,2 49,1 11,7

FONTE: Elaborazioni IRES ER su banca dati Fondimpresa
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Tav. 9.80 - Scostamento tra partecipanti previsti ed effettivi ad azioni formative per anno e dimensione aziendale da censimento ISTAT (composizione
percentuale)

2012
. . Previsti - effettivi

DIMENSIONE AZIENDALE (classi da censimento ISTAT) PREV<EFF - PREVSEFF

1 Dipendente 46,0 36,7 17,3
2 Dipendenti 18,0 82,0 -
Da 3 a 5 dipendenti 29,0 67,5 3,5
Da 6 a 9 dipendenti 22,8 70,4 6,8
Da 10 a 15 dipendenti 41,5 46,3 12,2
Da 16 a 19 dipendenti 37,4 58,4 4,2
Da 20 a 49 dipendenti 37,6 48,1 14,3
Da 50 a 99 dipendenti 47,2 39,0 13,8
Da 100 a 199 dipendenti 51,3 31,8 16,9
Da 200 a 249 dipendenti 100,0 - -
Da 250 a 499 dipendenti 41,3 58,7 -
Da 500 a 999 dipendenti 25,0 75,0 -
Totale 39,2 49,1 11,7

FONTE: Elaborazioni IRES ER su banca dati Fondimpresa

Tav. 9.81 - Scostamento tra partecipanti previsti ed effettivi ad azioni formative per anno e dimensione aziendale (classi UE) (composizione percentuale)

2012
Previsti - effettivi
DIMENSIONE AZIENDALE (classi UE
(classi UE) PREV<EFF =  PREV>EFF

Micro 1-10 293 61,9 8,8
Piccole 11-50 385 49,7 11,8
Medie 51-250 502 34,38 15,0
Grandi 251+ 360 64,0 ;
Totale 392 49,1 11,7

FONTE: Elaborazioni IRES ER su banca dati Fondimpresa

Tav. 9.82 - Scostamento tra partecipanti previsti ed effettivi ad azioni formative per anno e classi dimensionali di addetti (composizione percentuale)

2012
DIMENSIONE AZIENDALE Previsti - effettivi
PREV<EFF = PREV>EFF
Da 1 a 15 dipendenti 33,8 57,1 9,0
Da 16 a 49 dipendenti 37,6 49,6 12,8
Da 50 a 99 dipendenti 47,2 39,0 13,8
Da 100 a 249 dipendenti 53,5 30,3 16,1
Da 250 a 499 dipendenti 41,3 58,7 -
500 e piu dipendenti 25,0 75,0 -
Totale 39,2 49,1 11,7
FONTE: Elaborazioni IRES ER su banca dati Fondimpresa
Tav. 9.83 - Scostamento tra partecipanti previsti ed effettivi ad azioni formative per anno e natura giuridica (composizione percentuale)
2012
Previsti - effettivi
NATURA GIURIDICA PREV<EFF = PREV>EFF
Associazione 71,0 29,0 -
Cooperativa 50,7 41,1 8,2
Ditta 49,4 50,6 -
S.a.s. - Societa in accomandita semplice 15,1 69,8 15,1
S.n.c. - Societa in nome collettivo 46,3 47,5 6,2
S.p.a. - Societa per azioni 45,3 42,7 12,1
S.r.l. - Societa a responsabilita limitata 35,0 52,8 12,1
Societa estera 7,9 36,8 55,3
Consorzio 33,9 55,5 10,7
Altro 72,2 27,8 -
Totale 39,2 49,1 11,7

FONTE: Elaborazioni IRES ER su banca dati Fondimpresa
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Tav. 9.84 - Scostamento tra partecipanti previsti ed effettivi ad azioni formative per anno e Provincia operativa (composizione percentuale)

2012
PROVINCIA OPERATIVA Previsti - effettivi
PREV<EFF = PREV>EFF
Bologna 41,4 37,0 21,6
Ferrara 54,5 45,5 -
Forli-Cesena 50,0 45,5 4,5
Modena 25,8 57,4 16,8
Parma 45,8 52,1 2,1
Piacenza 32,1 56,6 11,3
Ravenna 52,3 46,5 1,2
Reggio Emilia 28,1 57,3 14,6
Rimini 40,3 59,7 -
Totale 39,2 49,1 11,7
FONTE: Elaborazioni IRES ER su banca dati Fondimpresa
Tav. 9.85 - Scostamento tra partecipanti previsti ed effettivi ad azioni formative per anno e tematica formativa (composizione percentuale)
2012
Previsti - effettivi
TEMATICA FORMATIVA PREV<EFE Z PREVSEFF
Abilita personali 43,7 40,1 16,2
Contabilita, finanza 16,7 58,3 25,0
Gestione aziendale, amministrazione 32,2 57,5 10,3
Impatto ambientale 14,3 85,7 -
Informatica 30,8 61,0 8,1
Lavoro in ufficio ed attivita di segreteria 50,0 - 50,0
Lingue 50,8 39,4 9,8
Marketing vendite 38,6 57,1 4,3
Qualita 40,9 48,5 10,6
Sicurezza sul luogo di lavoro 41,0 44,0 15,0
Tecniche di produzione 37,7 50,9 11,3
Totale 39,2 49,1 11,7
FONTE: Elaborazioni IRES ER su banca dati Fondimpresa
Tav. 9.86 - Scostamento tra partecipanti previsti ed effettivi ad azioni formative per anno e modalita formativa (composizione percentuale)
2012
MODALITA' FORMATIVA Previsti - effettivi
PREV<EFF = PREV>EFF
Aula corsi interna 38,4 47,3 14,2
Aula corsi esterna 55,3 35,1 9,6
Affiancamento - training on the job 27,3 66,7 6,1
Action learning 51,6 40,6 7,8
Coaching 26,0 69,2 4,8
Totale 39,2 49,1 11,7

FONTE: Elaborazioni IRES ER su banca dati Fondimpresa

Tav. 9.87 - Scostamento tra partecipanti previsti ed effettivi ad azioni formative per anno e collocazione temporale del corso (composizione percentuale)

2012
Previsti - effettivi
COLLOCAZIONE TEMPORALE DEL CORSO DREV<EFF - DREVSEFF
Durante I'orario di lavoro 39,4 48,9 11,7
Al di fuori dell'orario di lavoro - - 100,0
Parte durante e parte fuori dall'orario di lavoro 37,0 51,9 11,1
Nei periodi di sospensione temporanea dell'attivita lavorativa - 100,0 -
Totale 39,2 49,1 11,7

FONTE: Elaborazioni IRES ER su banca dati Fondimpresa
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Tav. 9.88 - Scostamento tra partecipanti previsti ed effettivi azioni formative per anno e livello del corso (composizione percentuale)

2012

Previsti - effettivi

LIVELLO DEL CORSO

PREV<EFF = PREV>EFF
Base 38,8 49,3 11,9
Avanzato 51,4 43,2 5,4
Specialistico 35,0 50,0 15,0
Totale 39,2 49,1 11,7

FONTE: Elaborazioni IRES ER su banca dati Fondimpresa
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